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Procedimento Concursal Comum para preenchimento de 1 posto de trabalho em Regime de 
Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado, na carreira e categoria de Assistente 

Operacional para o Serviço de Obras Municipais e Fiscalização – Referência E 
Aviso N.º 21863/2022 de 16 de novembro / Bolsa de Emprego Público n.º OE202211/0534 

 

- Lista Ordenada de Classificação Final Provisória – 

NR Nome 
Prova de 

Conhecimentos 
Avaliação 

Psicológica 

Entrevista de 
Avaliação de 

Competências 

Classificação 
Final 

6 Carla Sofia Gonçalves Duarte 19,00 Apto 15,00 17,80 

17 Márcia Margarida Gomes Silva 18,00 Apto 16,00 17,40 

32 Teresa Sofia Brites Antunes 19,00 Apto 13,00 17,20 

25 Pedro José São João de Matos Alves 18,00 Apto 15,00 17,10 

21 Mariana Gomes Costa 17,00 Apto 17,00 17,00 

8 Daniela Sofia Monteiro dos Santos André  19,00 Apto 12,00 16,90 

27 Raquel Caldeira Paulo 17,00 Apto 15,00 16,40 

33 Vanessa Isabel Heitor da Silva 17,00 Apto 13,00 15,80 

2 Andreia Sofia Gaspar Ascensão  15,00 Apto 17,00 15,60 

14 Isaura Maria Pires 17,00 Apto 12,00 15,50 

29 Ricardo Miguel Jorge Branco 15,00 Apto 16,00 15,30 

5 Carina Isabel de Matos Guerra 14,00 Apto 16,00 14,60 

28 Renata Alexandra das Neves Domingos 14,00 Apto 15,00 14,30 

Em que: PC – Prova de Conhecimento / AP – Avaliação Psicológica / EAC – Entrevista de Avaliação de Competências / CF – 
Classificação Final 

𝐂𝐅 = 𝟕𝟎%𝐏𝐂 + 𝟑𝟎% 𝐄𝐀𝐂 

 
Os candidatos, nos termos do artigo 23.º da Portaria n.º 233/2023 de 9 de setembro de 2022, conjugado com o 
artigo 121.º e seguintes do Código do Procedimento Administrativo podem, no prazo de 10 dias úteis, dizerem por 
escrito o que se lhes oferecer sobre a decisão. 
 

Gavião, 10 de outubro de 2023 

 

Presidente do Júri: 

 

______________________________________ 
(Firmino Espadinha) 
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Lista de Candidatos Excluídos 

NR Nome 
Motivo de 
Exclusão 

1 Ana Margarida Patrocínio Borges a) 

3 António José Póvoa Lopes  b) 

4 Beatriz Regina Lopes Peres  b) 

7 Cristina Isabel Martins dos Santos  b) 

9 Duarte Miguel Rodrigues Calado  b) 

10 Eduardo Miguel de Matos Catarrinho  b) 

11 Fernando Pedro Marques Pereira   c) 

12 Filipe Alberto Leitão Reis    d) 

13 Filomena Grilo Cabeças a) 

15 Joel Alves Correia e) 

16 Márcia Isabel Trindade Infante   c) 

18 Maria Adriana Morgado Lucas Marques   c) 

19 Maria de Lurdes Marques Pereira a) 

20 Maria Romana da Silva Garcia   c) 

22 Natalina Basílio Mota   b) 

23 Olga Maria Gonçalves Infante Aires  b) 

24 Paulo Jorge Silvestre Garcia  b) 

26 Pedro Miguel Fidalgo Martins   b) 

30 Sandra Catarina Guerreiro Marques a) 

31 Sara Isabel Geada Rodrigues Matias  b) 

34 Zélia Rosa Vicente Gil  b) 

a) Considerado Não Apto na Avaliação Psicológica; 
b) Faltou ao 1.º método de seleção Prova de Conhecimentos; 
c) Obteve nota inferior a 9,5 valores no método de seleção, Prova de Conhecimentos; 
d) Faltou ao 3.º método de seleção Entrevista de Avaliação de Competências; 
e) Faltou ao 2.º método de seleção Avaliação Psicológica. 

Os candidatos, nos termos do artigo 23.º da Portaria n.º 233/2023 de 9 de setembro de 2022, conjugado com o 
artigo 121.º e seguintes do Código do Procedimento Administrativo podem, no prazo de 10 dias úteis, dizerem por 
escrito o que se lhes oferecer sobre a decisão. 
 

Gavião, 10 de outubro de 2023 

Presidente do Júri: 

 

______________________________________ 
(Firmino Espadinha) 
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