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DESPACHO

Torna-se publico, para efeites do cumprimento no n° 3 do artigo 5 ° da
Lei n® 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, que por deliberagdo da Camara
Municipal de Gavigo, do dia 17 de Novembro de 2010, & da Assembleia

Municipal do dia 21 de Dezembro de 2010, foi aprovado o Mapa de Pessoai
para o ano 2011,

Pagos do Municipio de Gavido, 27 de Dezembro de 2010,

O Presidente

L

(Jorge Manuel Ma -ns de Jesus)
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DivisZo Adminisirative e FInancoira

PROPOSTA

Nos termos do artigo 5.° do Decreto-lei n.* 209/2009, de 3 de Setembro, que
procedeu 4 adapta¢So 3 administragic autirquica da Lei n.* 12-A/2008, de 27 de
Faversiro, alterada pela Lei n.® 64-A/2008, de 31 de Dezembro, que aprovaou o Regime
de Vinculagio, Carreiras e Remuneragbes, (LYCUR) os orgamentos dos munpicipios
prevéem verbas destinadas a suportar 0§ encargoes previstos no n.° | do artige 7.7 da
citada Lei n.° | 2-Af2008, de 27 de Fevereiro,

Compete an Orgio executivo decidir sobre o montante maximeo de cada um dos
seguintes encargos:

| - Recrutamento de novos postos de trabalho:
Com o recrutamento de trabathadores necessirios a ocupagac de postos de trabathe
preyistas, & Ao ocupados, no mapa de pessoal do Municipio de Gaviao.

2 - Alteracio do posicionamento remuneratério:

Consideradas as verbas necessarias destinadas a suportar ¢s encargos decorrentes das
alteragdes de posicionamento remuneratoric na categoria dos trabalhadores do
Municipio de Gaviio, o executivo deve determinar o montante maxima para o efeito,
rendo em conta a alteracio obrigatdria e alteragio por opgao gestionaria, <om
indicacio, do mentante méximo com as desagregagoes necessarias em fungdo dos
universos das carreiras onde as alteragdes podern ter lugar, nos termos dos artigos
46.° e 47.° da LVCR e artigo 7° do Decreto-lei n.® 209/2009, de 3 de Setembra.

Face ao exposto proponho que o drgao executivo decida atribuir as seguintes verbas
a cada um dos pontos atrds referidos:

| - Recrutamento de novos postos de trabalho:

s Pessoal dos quadros — Regime de contrato individual de trabalho -
Recrutamente de Pessoal para novos postos de trabalho - Dotagio -
&0.000,00€;

e Pessoal Contratado a Terme - Recrutamento de Pessoal para novos postos de
trabalho — Dotagio — 40.000.00€;

Estes lugares estio previstos no mapa de pesscal da autarqguia,

Sandra S1moes
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2 - Alteracio do posicionamento remuneratorio:
a} Alteragio obrigatdria de posigio remuneratoria

» Dotacio — 1000 €

b} Alteracio do posicionamento remuneratdrio por opgie gestionaria
Tendo em conta os requisitos previstos nos termos do artige 7.° do Decreto-lei n”

20912009, de 3 de Setembro & as disponibilidades orgamentais existentes.
Dotacao — 10,00 €

Trata-se de valores meramente residuais uma vez gue a proposta de
Orcamento de  Estago para 2001 wveda a2 pratica de quaisgquer actos  que
consubstanciem valorizagdes remwneratdrias do pessoal, designadamente no que
respeita a alteragdes de posicionamento remuneratorio e a prémios de dasempenhao.

Desta forma nic haveri lugar a alteracdes do posicionamento remuneratorio,
nem z premios de desempenho no ano de 2011,

Gaviao, 2 de Dezembro de 2010

O Presidente da Cimara

{orge Manual Martins de Jesus
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Gaviao

Servigos

Unidade Organical
Divis3oiGabinetes

Atribuigbesi Competéncias/ Actividades

Gabinete de Apoio 4 Presidéncia

Divis o Admmstialiva

Gabinete Técnico Florestal

Ovgamzagao dos Semigos Muncipas

Al ® 13 do Anexo | do Regulamento de Estrutura &

Mapa de Pessoal do Municipio de Gaviao
(Art. 5.2 da Lei n.® 12-A/2008, de 27 de Fevereiro)

Art® 4 do Anexo | do Regulamentd de Estrutura e Organizagao dos Serigos Municipais

At 5do Anexo | do Regulamento de Estrutura e Organizagao dos Servicos Municipais

Taxas Licengas
Expediente Geral e
Arguivo

Chefe de Divisdo

Técnico Supernor

Coordenador
Técnico

N*1doAd®15do
Anexo | do Regulamento
de Estrutura e
Organizagao dos
Servicos Municipais

Assisiente Teomoo]

Eng Agricola

Licenciatura em Diresto

Técnico Superior - Eng.® Agricola | Eng® Forestal

Dirigente - Constante no ari® 4° do Decrelo-Lei 53/2004 de 20
Abril, alterado pelo Decreto-Lei 10472006 de 6 de Jutho e o apl
no Art® 14 do Anexo | do Regulamento de Estrutura e Organi

dos Servigos Municipais

1Cnnrdeniduf Técnico

Assistente Técnico

Assislente Operacional

MN"2do A" 15do
Anexo | do Regulamento
Recursos Humanos de Estrutura e C i m;:ﬂm 12° Ano Coordenador Técnico 1 1
Organizagao dos
Servigos Muncipais
Notariado, Oficial MN*3do Art® 15 do
Poblico, contra- | Anexo | do Regulamento
srdenaghes, execugbes)  de Estulwrae Assistente Tecnic 12¢ Ang Assistente Técnico 1 1
fiscais, conlencioso e Organizagdo dos
apoio jundico Servigos Municipais
MN*4 doArt* 15 do
Anexo | do Regulamento ‘Bacharelato em
M::If '7”'*“""“ de Estrutura e Tecnico Supenor | Comunicacio e Relaghes Ticnico Superior i 1
t Organizagao dos Piblicas
Servigos Municipais
Sub-Tolal DAY 10 12




SerniSos
Administrativos, de
Assessoria. Apoioe

Coordenagso

Divisao Financeira

Ari® 17 do Anexo | do Regulamento de Estrutura e
Qrgamizagdo dos Servigas Municipas

Chefe de Divisdo

Licenciatura em Economia
Gestdo, Contabilidade ou
oulra gue formega
competéncia especifica
para o desempenho das
funcdes

Dirigente - Constante no arl® 4° do Decrelo-les 9372004 de 20 de
Abril, aterado pelo Decreto-Lei 1042006 de 6 de Julho & o aplicavey ’
no Art? 18 ° do Anexo | do Regulamenio de Eslrutura e Organizagao
dos Servicos Municipais

Técnico Superior

Licenciatura em Economia

Técnico Superior - Economia 1

1a)

Contabdidade e
Finangas

NS 1 doAt® 19 do
Anexo do | Regulaments
de Estrutura e
(Organizagao dos
Servicos Municipais

Coordenador
Técnico

12.% Ano

Coordenador Téenico 2

L

Aprovisicnamenio

N.*2doAr®*19do
Anexo | do Regulamento

Coordenadaor
Técnicn

12 % ko

de Eslrutura e
Orgamzagao dos
Servigos Municipals

Assistente Técnico

Coordenador Técnico

Assistente Técnico

Fainmanio

MN." 3 do A" 19 do
Anexo | do Regulamenlo
de Estrutura e
Organizagao dos
Serigos Muncipais

Tesguraria

N*4doArt® 19 do
Anexo | do Regulamento
de Eslrulura e
Urganizagao dos
servicos Municipais

Assislente Tecnico 122 Ano

Assistente Técnico (Tesoureiro)

Sub-Total OF
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Divisao Educacao, Acgao Social

Cultural, Desportiva e Tunsmo

A* 21 do Anexo | do Regulamento de Estrutura e
Organizagao dos Servigos Murmcipais

Dirigente - Constante no ant® 4° do Decreto-Lei 932004 de 20 de
abril. alterado pelo Decreto-Lei 104/2006 de 6 de Julho e o ap icave

Chefe de Dhisdo | icenci
LEBhEa—a no Art® 22 ° do Regulamento de Estrulura e Organizagao dos Se { ‘ _
Municipais g
/i
2 g . jor - Pro & Actividad i "
Técnico Su Ensino S Técn_lm Superior - Professor d dades de Enriquecimento 0 0 3
e ' Curricular
Tecnico Superior | Licenciatura em Psicologiaf Técnico Superior - Psicologia 1 0 1
Chefe de Servigos 1
de Adminislragao |Chefe de Servigos de Administragao Escolar 1 1 1
Escolar
12* Ang
Assistente Técmco) Assistente Técnico 8| 7b) 9
Art ® 23 do Requlamento |
Sector de Educagdo de e
QOrganizagao dos Encarregado
Senvicos Municipais Operaciona Escolaridade Obrgatdia |Encarregado Operacional 1 i¢) 1
Assistente Operacional 16 16 16
Assislenle ; o y . AT
Operaciond Escolaridade Obngatona {Assistente Operacional {Cozinheiro) 2 2 2
Assistente Operacional {Guarda Nocturno) 1 1 9
Art® 24 do Anexo |
: : Regulamenio de ; | Lieenciatura em Semvigo ; ; ’
Seclor de A cial T meo erior - i cial 1 0
or de Acg a0 Soc Estutura @ Organizacio ecnico Supenor Social Técnico Sup Servico Soci 2
dos Servigos Municipais
Técnico Supenar Licenciatura Técnico Superior - Educagdo Fisica e Desperio 1 1 1
ArL® 75 do Anexo | do | Tecnico Superior Licenciatura Técnico Superior - Area de Biblioteca e Documentagac 0 0 1
Seclor de Cullura, Regulamento de
Desporo & Recreio | Estrutura e Organizagao
dos Servigos MURKCipais | acciante Tecnico 12 Ano Assistente Técnico 0 0 1
Assislenle ; e ’
E ]
Operacionsl scolaridade Obrigatoria |Encarregado Operacional 2 2 2
ArL® 26 do Anexo | do
: Regulamenio de
de Tursmo
Gt Estrulura e Organizagdo g 2
dos Servigos Municipais
Sub-Total DASCOT] 35 31 42
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Servigos Operalivo

Divisao de Otwas e Serngos
Urbanas

Art® 28 do Anexo | do Regulamento de Estrulwa e
(wganizacao dos Servigos Municipans

Secgao de Obras
Munecipais

Fiscalizacan

ASITATEM

Hicinas

Parque de Magunas

Sector de Aguas

Art* 30 do Anexo | do
Regulamento de
Estrutura & Organizagao
dos Servigos Municipais

Art® 31 do Anexo | do
Regulamenio de
Estrutwra e Organizagso
tos Servigos Municipais

Art® 32 do Anexo | do
Regulamenio de

Estrudura e Orgamzagao

dos Servigos Municipais

Arl* 33 do Anexo | do
Regulamenio de

Estrutura e Organizacao
dos Servigos Municipais

Ari® 34 do Anexo | do
Regulamento de
Estrutura e Organizagao
dos Servicos Municipais

Arl® 35 do Anexo | do
Regulamenio de
Estrutura e Organizagao

unigam*cm:amemmwmummmmum
Abrl, alterado pelo Decreto-Lei 104/2006 de 6 de Julho e o
no Art® 29.° do Regutamento de Estrutura e Organizagao dos Servi

Assistente Técnico - Topografo

de

Assisiente
Operacional

Assisionte Técncod

Escolandade Obrigatbna

12 * Ang

Encarregado Operacional

|Assistente Operacional

Assistente Operacional (Asfaliador)

Assistente Operacional {Calceteiro)

Assistente Operacional (Cantoneiro)

Assistente Operacional (Operador de Estagbes Elevatorias)

Assistente Operacional (Pedreiro)

Assistente Técnico

—

Assislenle

Assislente
Opetacional

Escolaridade Obrigatoria

Escolanidade Obngalona

12 Ano

Assistente Operacional (Fiel de Armazém)

Assistente Operacional (Carpinteiro)

Encamegado Operacional

Assistente Operacional - (Condutor de M.P.V.E.)

Assistente Operacional - (Motorista de Pesados)

Assistente Técnico

Azsiglenie
Operacional

Escolandade Obrigatéria

Assistente Operacional (Cantoneiro)

(Assistenie Operacional (Canalizador)

Assistente Operacional (Leitor Cobrador)

Assistente Operacional (Operador de Estagbes Elevatorias)

Paana & de 5



Divisdo de Obras Particulares,
Planeamenio ¢ Gestan Urbanistica

Arl® 3B do Anexo | do Regulamenio de
Estrutura e Orgamzacao dos Servigos
Municipais

Seclor de Higsene,
Salubridade Pablica,
Saneamento e oulros

Técnico Superior

Lic. Velennaria

Técnico Superior - Velerinaria

ArL* 36 do Anexo | do
Regulamento de
Estrudura e Crganizagio
dos Senvigos Municipais

Assistenie
Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional (Asfaltador)

Asgistente Operacional (Cantoneiro)

Assistente Operacional {Coveiro)

Escolandade Obrigaioria .|Anistente Operacional (Electricista)

Assistente Operacional (Jardineiro)

Assistente Operacional (Mecanico)

Assistente Operacional (Pedreiro)

Assistente Operacional (Serralheiro)

Secgdo de Obras
Particulares e
Loleamenios,

Licenciamentos

Chefe de Divisao

Arl® 40 do Anexo | do
Reguiamento de

Coordenador
Técnico

Estrutura & Organizagao
dos Serngos Municipais

Assistente Técnicof

Licencialura

Dirigente - Constante no arl® 4* do Decrefo-Lei 9372004 de 20 de
Abyil, alterado pelo Decrelo-Lei 10412006 de 6 de Julho e o aplicave
no Art* 39.° do Regulamento de Estrutura e Organizagao dos Servigos
Municipais

|Coordenador Técnico

Assistente Técnico

Arl* 41 do Anexo | do
Regulamenta de
Estrutura e Organizagao
dos Servicos Municipais

Tecnico Supenor

Lic Arquileciura

Técnico Superior - Arquitecta

Seclor de kbanismo e
Ordenamenio do
Termbng

Arl * 42 do Anexo | do
Regulamenio de

Lic Geografia e
Planeamenio Regonal

Técnico Superior - Geografia e Planeamento Regional

Estrutura e Organizagdo
dos Senvigos Municipais

12.° Ano

|Fiscal Municipal

Seclor Ambienie e
Qualidade de Vida

Al ® 43 do Anexo | do
Regulamento de
Estrutura e Organizacio
dos Servigos Municipais

Lic Eng* Ambsente

Técnico Superior - Eng.* do Ambiente

a) Tecnica Superior a exercer as fungbes de Chefe de Divisdo em Regime de Substituigao.

b) 1 Assistente Técnica esta a exercer fungbes de Adjunta no Gabinete de Apoio a Presidéncia.
c) Lugar exercido por um Assistente Operacional em regime de mobilidade interna.
d) Técnico Superior a exercer as fungdes de Chefe de Divisdo em Comissdo de Servico.

Alterado am 17-11-2010
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